
Ang iyong boses ay mahalaga!
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Tawagan ang OSHA  
Nandito kami para sa’yo — 
kahit ano pa ang iyong kalagayan 
sa imigrasyon

Inilalagay ba ng iyong employer 
ang iyong kaligtasan sa panganib?

osha.gov/workers

Kapag nagtrabaho ka sa U.S., kinakailangan ng 
iyong employer na panatilihing ligtas ka.

Ang OSHA ay may legal na kapangyarihan na inspeksyunin ang 
iyong lugar ng trabaho at tiyakin na sinusunod ng iyong employer 
ang mga batas sa kaligtasan. Kung matutuklasan namin na hindi 
nila ito sinusunod—papanagutin namin sila.

Walang hinihinging impormasyon tungkol sa iyong pagiging 
mamamayan. Hindi pinatutupad ng OSHA ang mga batas sa imigrasyon.

Kung nais mong ibahagi ang impormasyon tungkol sa kaligtasan sa 
trabaho, tumawag sa amin sa 1-800‑321-6742 (OSHA).

Ito ay labag sa batas para sa iyong employer na maghiganti 
laban sa iyo dahil sa pagsasalita mo hinggil sa mga alalahanin 
sa kaligtasan o pag-uusap mo sa OSHA. Kung ang iyong employer 
ay nagbanta o kumilos laban sa iyo, tumawag kaagad sa amin. Ang 
OSHA ay nag-aalaga sa lahat ng nagtatrabaho sa U.S.
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Pangasiwaan sa 
Kaligtasan at Kalusugan 
sa Hanapbuhay

https://www.osha.gov/workers#googtrans(en|tl)

